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IDI ECOSISTEMAS S.L. tiene un claro compromiso con el medioambiente y con la sociedad, lo cual le ha 
llevado a implantar un Sistema de Gestión en Sostenibilidad basado en los principios de la Economía Circular 
de acuerdo con los requisitos del Modelo de AENOR de certificación de estrategias empresariales en materia 
de Economía Circular y un sistema de Gestión Ambiental en base a la Norma UNE EN ISO 14001. 
IDI ECOSISTEMAS S.L. es consciente de la importancia de la Calidad a la hora de satisfacer y aplicar las 
necesidades de los clientes y otras partes interesadas, por lo que ha decidido implementar un Sistema de 
Gestión de Calidad en base a la Norma UNE EN ISO 9001.  
 
El Sistema de Gestión Integrado es de aplicación para las siguientes actividades: 

FABRICACIÓN DE TABLEROS CON MATERIALES CIRCULARES. 
 

La implantación y mantenimiento del Sistema de Gestión Integrado tiene por objetivo que el valor de los 
productos, materiales y los recursos se mantengan durante el mayor tiempo posible, optimizando los 
recursos, reduciendo los consumos de materias primas y el aprovechamiento de los residuos. Por otro lado, 
también se persigue obtener la plena satisfacción de los clientes y demostrar nuestra capacidad para realizar 
unos servicios conformes y respetuosos con el Medio Ambiente.  
En este sentido, IDI ECOSISTEMAS S.L. se compromete a: 

 Cumplir la legislación y normativa vigente y cualquier otro requisito o exigencia medioambiental y 
en materia de sostenibilidad relativa a sus procesos y productos. 

 Lograr la plena satisfacción de los clientes, proporcionándoles los servicios acordes con los 
requisitos, necesidades, expectativas y especificaciones establecidas incluyendo las normas o 
legislación vigente.  

 Establecer una sistemática documentada para asegurar la calidad de los productos. 
 Compromiso permanente en IDI ECOSISTEMAS S.L. de mejora continua y prevención de la 

contaminación como norma de conducta.  
 La integración de factores ambientales en la planificación de nuevos procesos y en la modificación 

de los ya existentes. 
 La formación continua de todos los trabajadores de IDI ECOSISTEMAS S.L. de acuerdo con su 

actividad respectiva, facilitando los conocimientos necesarios para que puedan desarrollar su 
actividad con el máximo respecto por el entorno y enfocada a la satisfacción de las necesidades de 
los clientes.  

 Establecer objetivos alcanzables revisados a corto plazo por la gerencia. Para la consecución de los 
objetivos, la Dirección de IDI ECOSISTEMAS S.L. asume y promueve la aplicación de métodos de 
medición que permitan realizar un seguimiento de los resultados obtenidos en sus procesos y 
productos y su reporte en los procesos de toma de decisiones internos.  

 Compromiso de la dotación de medios y recursos humanos y materiales necesarios para la 
consecución de los objetivos establecidos.  

 Documentar, implementar y mantener el Sistema de Gestión en Sostenibilidad basado en los 
principios de la Economía Circular de forma que:  

o alcance la totalidad de las actividades, procesos y productos de la empresa. 
o Sean asumidos por toda la plantilla en función de los roles y responsabilidades que la 

dirección les haya asignado. 
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 Comunicar la Política de Sostenibilidad, Calidad y Medio Ambiente a toda la plantilla y demás 
grupos de interés para una mayor concienciación y sensibilización, así como revisarla 
periódicamente para asegurar que sigue siendo fiel a la organización. 

 Incentivar la participación de la plantilla y demás grupos de interés para la detección de asuntos 
prioritarios en materia de Economía Circular y de sostenibilidad derivados de la cadena de valor de 
la organización. 

 Conocer, analizar y satisfacer las necesidades y expectativas de nuestros grupos de interés, a fin de 
incorporar sus criterios a nuestros procesos. 

 Implantar mecanismos de comunicación eficaces entre los diferentes niveles de la organización, así 
como con los grupos de interés, a fin de conocer, analizar, satisfacer e incorporar sus necesidades y 
e incorporar sus criterios a nuestros procesos. 

 Asegurar la disponibilidad de los recursos esenciales para establecer, implementar, mantener y 
mejorar la contribución a los principios de Economía Circular. 

 
Dirección es responsable de la comunicación de la Política de Sostenibilidad, Calidad y Medio Ambiente, a 
todos los niveles de la organización, asegurándose de que sea entendida, así como de garantizar la 
disponibilidad del compromiso de actuación en materia de Sostenibilidad y Economía Circular a todos los 
grupos de interés. 
El Responsable del Sistema de Gestión Integrado tiene la autoridad necesaria para comprobar la efectividad 
del Sistema Integrado en todas las áreas y ámbitos del mismo.  
 

 
 
 
 
 

En Pontevedra, a 19 de noviembre de 2025 
Fdo. Dirección 


